
ANEXA 1 ta Dispozifia nr. It5 din 06.07.2026

ROMANIA
JUDETUL CLUJ

COMUNA TURENI

ANUNT CONCURS
ocupare post vacant

UAT co,runa Tureni' 'fudeful-clu.i, organizeazd concurs in vederea ocupdrii unui post contractuar de
execu{ie vacant de ASISTENT rvrEor'barl Cornrirvrran J"nrlrt-r."0 coR 32530r) pe perioadddeterminatd' cu normd intreaga, p.,ri,u implementar="'p.""i.",, lui ,,Furniz:a,iu 

)u .runi"ii integrale in crmuni/drirerurale - facilitarea^ a-cce'suiui'persoanelo, ,r,lrrroiiro ta ,sn,-vi"ii ,i ir,d e/iciente s,i cre caritute,, toctPIDS/586/PO1/339395, ./i',rloi iin" pondut s,,"'ioi ori.opean pru.t, prin p:rogramur Incruziune s,i Demnitate:::|,::; 
2021'2027, prior,ariea i: ip,iiini,er;;;;,;;;t7io, r*otn'1r,":i'rr.), .,,au cu ctcce.e timitat ta servicii

in vederea participdrii la concurs, candida{ii trebuie sE ?ndeprineascd cumurative urmdtoarere conditii:I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:
condi{ii generale care trebuie indeplinite de o persoand pentru a putea participa ra concurs :a' are cet5fenia romdnd sau cetSlenia unui alt stat membru ar UniLrnii Europene, a unui stat parte ra Acordur privincrb i,,,ou-ffXf,j;,t#,t':jlJit"?fil "*i;,;;;,,i.1..,1,.i Erveliene, cu reqedinra in Rom6nia;

, ilffiffil]t;::##x,[;il[;'[Tate cu prevederire Legii nr. s3/2003 - codur nruncii, repubricars, cud' are o stare cle sanatate corespunzdioutt por,rlui pe,tru care candid eazd., atestatd, pe bazaadeverin{ei medicaleeriberate de medicur de famirie sau de unit,lire ,rrrtu,= uuitiru,.,

" ;:*XlJi"rt":J;'jjll;::studii' 
de vechimein specialitai" ei, arpa caz, atteconcrilii specifice potrivit cerin{erorf' nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvargirea L,rei infrac(iuni contra securitdlii na{ionare, contra autoritdtrii,contra uma,itdlii' infracliuni de coruplie saLr cle ,".ri"ir, infi.acliuni oe rats ori contra infEptuirii justiliei,infi'ac{iuni srvarqite cu intenfie care ar flace o persoanr cancricrata ra post incompatiuird cu exercitarea func{ieicontractuale pentru care candid eazd,, cLrexcep{ia situaliei in care a intervenit reabilitarea;g' nu executd o pedeaps, complementarr prin ca.e i-a fost interzisd exercitarea drepturui de a ocupa funcfia, de aexercita profesia sau meseria ori de a desfxgura activitatea cte care.-u for;;i;f,.r,.u s6v6rgirea infrac{iunii saufa15 de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran{ aainter,.ircierii ocupdrii ,r"iirr.iri sau a exercitdrii uneiprofesii;h' nu a comis infracliunile pt"ua"i" Ia art.'t utir. e\ Ji, L.g"u nr. lls,iorg privind Registrur na{ionarautomatizat cu privire Ia persoanele care au comis infracliuni sexuare, de exproatare a unor persoane sau asupranrinorilor' precum si pentru 

"o''pl"tut"a Legii nr. laizoog privind orguni)*"ugi func{ionarea Sistemurui



Nalional de Date ceneticeJudiciare, cu rnodificdrile Lrlterioare, pentru domeniile prevrazutelaart.35alin. (l)lit. h).
i. irrdepli,egte arte condilii generare in func(ie de specificur posturui

II. CONDITIT SPECIFICE DE PARTICIPARE:
studii de specialitate - absolvirea liceului sanitar, studii postliceale sanitare sau inva{drn6nt universitar inspecializarea,,asistenld medicald.,

Perfec!iondri:
o Cuno$tin{e de operare pe calculator: nivel minimo Limbi strdine (necesitate gi niver) cunoscute: ,u este cazul. Abilit[ti, calitdli gi aptitudini necesare:- capacitatea de a rezolva eficient problemele,- capacitatea de asumare a responsabilitdtrii,- capacitatea de autoperfec{ionare gi de valorificare a experienfei dob6ndite,- creativirate $i spirit de iniliativd,- capacitatea de pranificare qi orga,izare a tirnpurui de rucru,- capacitatea de a lucra independent,- capacitatea de a lucra in echip5,- capacitatea de gestionare eficientd a resurselor alocate,- integritatea morald gi eticd profesionald,- capacitatea de consiliere gi rnediere ;- capacitate de decizie gi reac{ie adecvatS in situafii cre urgen{d- disponibilitate de a-i ajuta pe cei aflafi in di{rcurtate, capacitate empaticd

::]jil?XHXT#:ffi:: 
personalul medical,., .p..iutirtii din unitalite sanirare, din autoritdlile tocale sidin

- spiritorganizatoric.

Cerinfe specifice:
t specializarea in asisten{d meclicalS comunitard reprezintd un avantaj insd nu corstituie o conditieeliminatorie' Personalul incadrat pe proiect va beneficia de cursul de specializare in asistenld rnedicaldcomunitarS' Posturile de asistent medical comunitar vacante pot fi ocupate de specialitdlile de asistentnredical' conform competentelor dobandite in baza ti,trtri onciat o" 

"uiin"u,.e, 
doar a" 

"it." moase salrasistenti medicali absoivenli de studii sanitare intr-o speci alizarede profil clinic, astfel cum sunt acesteadefinite la art' 207' alin' (3) din Legea nr.9512006 privincl reforma in domeniul s6ndtr{ii, republicatd, cumodificdrile qi completdrile ulte.ioi.e, respectiv' ui*"r, medical generalist, asistent rnedical obstetric,_ginecologie / moa;6, asistent medical i" p.oiuiri" Eiurir,.n, medical de ocrotire.o certificat de membru ar o.A.M.c.M.A.M.R. ;i Aviz anuar o.A.M.C.M.A.M.R.o Competenla manageriald: nu este cazul

,or, ,"f?l;ffi:jfftltin sus{inerea urmdtoarelor probe, la sediul primariei comunei Tureni - str. principalr, nr.

III. DOSARUL DE CONCURS:



Dosarele de inscriere la concurs se depLnr la Registratura prirndriei Ture,i, in termen de l0 zileIucratoare de Ia data publicSrii, respectiv de la data de06.07.2026 p6nd.a20.07.2026, inclusiv, de luni p6n5.loi, intre orere 0g.00 - r6.00 Ei vineri, intre orere 0g.00 - r4.00.

,.. ,rrlriS;;:'#;;iTjil;ffirstrebuie sd confina, in conrbrrnitate cu prevederire aft.35arin, (r) din H.G.
a) fbnnular.de inscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt docume,t care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen devalabilitate;
c) copia certificatului cle casdtorie sau a altui docurnent prin care s-a realizatschimbarea de nume, dupd caz;d) copiile documentelor care atesta niv^elul rt,,Jiii", ii aie artor u.t".ur.'utestd efectuarea unor speciarizrri,

i;::l'1,il;pjl; [ou:'mentelor 
care atestd indeplinirea conditriitor specifice aie posturui soricitate de autorirarea

e) copia carnetului de munc6, a adeverin{ei eliberate cle anga.iator pentru perioada lucratd, care sd atestevechilnea in muncd 9i in specialitatea stLrdiilorcori"i[i"p.ntru ocupar.ea postulr-ri;f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasuio. p. cazierurjudiciar;g) adeverin{5 medicalE care sE ateste starea de srndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul del'a,rilie al candidatului sau de cdtre ,,rita1il. sanitare abiriiate cu cer ,,urt 6 Iuni anterior deruririi concursurui;h) certificatul de integritate corr,portamentals din care sd reiasd cd nu s-au comis infrac!iuni prev,zute la art.I alin' (2) din Legea,nr' ltatzoto privind n.girt,rin"ti"'*r aut.omatizatcu privire Ia persoanere care au comisi,f.ac{iurri sexuale' de exploata" u r,-,o,. persoane sau asupra minoriror, p.".* qi pentru compretarea Legii nr.76/2008 privind organiz.aiea qi func{ionarea Sistemului Nllionar de Daie c"'.,"ti.. JLrdiciare, cu modificdrireulterioare' pentru candiclalii inscriqi f.rt., posturile din cadrul sisternului o. i*a1a,rant, sSnState sau protec{iesocialS' precum 5i orice entitate puuii.a saLrprivatd a cdrei activitate pr"rufu,.,. contactur direct cu copii,persoane in varsta' persoane cu dizabilitaliru, urt" 
"ui"go.ii d. p.rrour. 

"i,ir"1"1,ire 
ori care preslrpureexaminarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei p;r;;;;;,

i) curriculum vitae, model comun european.
Adeverin{a care atest5 starea de sdnatate con{ine, in clar, numarul, data, numele emitentului gi calitateaacestuia' in formatul standard stabilit prin ordiri rr ,riri.t.,,rui s5nrtr{ii. pentru'cun,lida{ii cu dizabilit,li, insitualia solicitarii de adaptare l..,o,.,abil6, adeverin{a care atestd starea de sdndtate trebuie insolitd de copiacertificatului de incacrrare intr-un grad cre.han,ri.up,.,rl, ir concriliire regii.copiile de pe actele prevazite laalin. (ll Iit. t,l-"i,'f.".r, gi copla certificatului de incadrare intr_un grad

*,Xtldt,1rut[',1i:';,11]:f:i:[f*X* :i::.:,;;;;;; ;;';;il,:1." ," ce*incd cu rnentriunea
Documentul prevdzut la alin' (l) lit. 1) poate n i,irr.ri, cu o declaralie pe propria rdspLrnclere privindantecedentele penale' in acest 

"u', "uiiidatui cleclara, ,a,"ir ra serec(ia aoru."io. gi care nu a soricitai expres rainscrierea la concurs preJuarea iriorrufiitor privincr ,ri...o.,r,.le penale direcrde la aLrtoritatea sau institufiapublica competentS cu eliberarea certiiicatelor de cazierrirJi.i", are obriga{ia de a compreta dosarur de concurscu originalul documentului prevdzut la alin. (l) lit. t,;,ril;, datei de r..irtin.r. a probei scrise qi/sau probeipractice' in situalia in care tunaiouirirori.iti;rp,'., i; f";',r".,tu.ur oe inscriere lu.on.r.. preruarea informaliirordirect de la autoritatea sa.u institulia publicS competentd .r'.iio"rurea certifitai.L. o. cazier.iudiciar, extrasul depe cazierul'iudiciar se solicitd o".atie autoritate;.u, in.iiiutia pubricr 
","g;;;;;;rre a concursurui, potrivit regii.Prin raportare la nevoileindivicluale, candidatul cu dizabilitrli poate inainta comisiei de concurs, i'r termenul

f:Jffi["""::;#,ffi,,]i?,fr:,[:T:l,1]# ,tisaizoii,"i.oi',,...u 
sa privincr instrumentere necesare penrru

rv. BTBLIOGRAFIE 9i TEMATTCA COilcuRs :

l) Lucre{ia Titirc5: Urgerr{e medico-chirurgicale -sinteze-Editura medicald, Bucuregti 2023
2) c' Bocdrrrea: Bori infbc{ioase siepiderniorogie: Ed.rnfo-tea,, r993;



3) Ordinul ministrr"rh"ri sAndtAfii nr. 122612012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea de;eurilor
rezultate din activit6!i medicale gi a Metodologiei de cLrlegere a datelor pentru baza nalionald de date privind
degeLrrile rezultate din activitSli medicale - Anexele I gi 3

4) Legea nr.4612003 privind drepturile pacientului, cLr modiflodrile si completdrile ulterioare;

5) Ordinut ministrLrlui sdn[ta1ii nr. 141012016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientLr lu i nr. 4612003, cu mod i fi cSri le gi corn pletdri le u lterioare;

6) Ordonan{a de urgenJl a Cuvernului nr. 144128.10.2008 privirrd exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moaq[ gi a profesiei de asistent rredical, precum si orgarrizarea qi funclionarea Ordinului
Asisterrlilor Medicali Generaliqti, Moagelor gi Asisten{ilor Medicali din RomAnia, aprobatd prin Legea 5312014,
cLr modific5rile gi completdrile ulterioare;

7) Codul de eticd si deontologie al asistentului rnedical generalist, al moagei gi al asistentului medical din RornAnia,
adoptat prin [{otdrArea Adundrii generale na{ionale a Ordinului Asistenlilor Medicali Generaligti, Moagelor gi

Asistenlilor Medicali din Romdnianr.2 / 9 iulie 2009, cr-r modificdrile gi completdrile ulterioare;

8) Ordinul rninistrulr-ri sEnAtAtrii nr. ll42l 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de practicd pentru
asisten{i medicali generaliEti, Capitolele ll.l, 11.2, 11.3, 11.5, 14.7,14.8, 14.9, 14.10, l4.ll. 15.6,21.1.21.2,
21 .3, 21 .4, 21 .5, 21 .6, 22.5. 22.6, 23. I (l itera b, c, d, e), 23.2, 23.3, 23.6, 24

9) Ordonarr{a de ugeri!6 a Guvernului rrr. I 8/01 .03.201 7 privind asistentra medical6 comunitard aprobatd prin Legea
nr. I 80/2017, cu modificdrile qi cornpletdrile ulterioare;

l0) Flotdrdrea Guvernului nr. 32412019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea,
funclionarea gi firranlarea activit5lii de asistenld nredicald comunitard;

I l) Ordinul ministrului s6n[t6tii nr.293112021privind aprobarea Manualului centrelor comunitare integrate;

l2) Ordinul ministruluisdnAtdtii qi al rninistrului dezvoltdrii, lucrdrilor pLrblice si adrninistra]iei nr. 1.282172812023
privind aprobarea Modelului de protocol-cadru de colaborare intre r-rrritatea/surbdiviziunea adrr, inistrativ-teritorialS
gi cabirretele de rnedicind de familie care deservesc popula{ia;

l3) Ordinul Ministrului Muncii Ei Justiliei Sociale, Ministrului SAnAtAtii Ei al Ministrului Edr-rca{iei Naliorrale rrr.
39316301423612017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea irnplernerrt5rii serviciilor comunitare
integrate necesare prevenirii excluziunii sociale gi cornbaterii sdrdciei

l4) Ghid metodologic privirrd furnizarea serviciilor de asisterr{6 medicalS comunitard de cdtre asistentul rnedical
corlrun itar, aprobat prin Ord i nul m irr istru I u i sdndtdti i nr. 7 40 12024.

V. CALENDARUL DE DESFA$URARE A CONCURSULUI:

Nr.
Crt.

Activitate Data

I Data postdrii/publicdri i anuntului 06.07.2026
2. Data limitd de depunere a dosarelor 20.07.2026
J. Selec{ia dosarelor 21.07.2026
4. Afi sarea selectiei dosarelor 22.07.2026
5. Termen lirnitd pentru depunerea contesta!iilor privind seleclia

dosarelor
23.07.2026

6. Afi sarea rezu ltatelor la contestati i 24.07.2026
7. Proba scrisE 30.07 ,2026, ora l0



8. Afiqarea rezultatelor la proba scrisd 31,07.2026

9. Termen limit[ contestatii la nroba scrisd 03.08.2026
r0. Af isarea rezultatelor la solLr[ionarea contesta(iilor la proba scrisd 04,08.2026

il Interviul 0s.08.2026

12. Afisarea rezultatelor la proba de intervir-r 06.08.2026

13. Termen linrita contesta{ii la proba de interviu 07.08.2026

14. AfiEarea rezultatelor la solulionarea contestaliilor la proba de

interviu
10.08.2026

15. Afisarea rezultatelor finale ale concursului 11.08.2026

Coordonate pentru depunerea dosarelor de concurs:
- adresa: str. Prirrcipald, nr.243,localitateaTureni, ComunaTureni, jude{uI CIuj
- tel efon : 02643 I 0009, e-mai I : *ontactic.)clirl Lr n n1 u rctr i, n'r

- persoana de contact: Niculiciu Georgeta - Secretar general

JilfllilI",:ilt,ftf,txiii secretarul general al comunei Tureni
Georgeta NI(UJLICIU- 

tN\
l, I


