
ANEXA

ROMANIA
JUDETUL CLUJ

COMUNA TURENI

1 la Dispozi{ia nr. 116 din 06.07.2026

ANUNT CONCURS
ocupare post vacant

U41 comuna Tureni, jyde{ul Cluj, organizeazd conours in vederea ocupdrii unui post contractual de

execulie vacant de MEDIATOR $COLAR debutant (cod COR 235911) pe perioadi determinat6. cu nortni

intreagl, pentru implementarea proiectului "Furnizare cle servicii inlegrale in comunitdlile rurale -./acilitarea

,rrurilri'prrroonrio, vulnerabile la servicii cle bazd e./iciente si de calitate" Cod PIDS/S86/P01/339395,./inanlat

clin Fontlul Social European Plus, prin Prograntul Incluziune si Dernnitate Sociald 2021'2027, Prioritatea 4"

Sprijinirea comunitdlilor ruralefdrd accessau clt acces lirnitat la,servicii sociale.

in vederea participdrii la concurs, candidalii trebr-rie sd indeplineascd cumulative urm[toarele condilii:

I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

Condilii generale care trebuie incleplinite de o persoand pentru a putea participa la concurs :

a. are cetd{erria rom6nd sau ceti{enia unui alt stat membru al Uniunii E,uropene, a unui stat pafte la Acordul privind

Spaliul Economic E,uropean (SEE) sau cetdlenia Confedera!iei Elveliene, cLl reqedin{a in Rorn6nia:

b. cunoaqte limba romdnd, scris qi vorbit;
c, are capacitate de munci in conformitate cu prevederile

modific[rile 9i complet6rile ulterioare;

Legii nr. 5312003 - Codul muncii, republicati, cu

cl. are o stare de sirrdtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd,

eliberate de medicul de familie sau de unitalile sariitare abilitate;

atestat[ pe baza adeverinlei medicale

e. indeplipeqte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit cerinlelor

postului scos la concllrs;
f. nu a fost condamnatd clefiuitiv pentru sdvdrgirea ur,ei infrac{iuni contra securitelii na{ionale, contra autorit[[ii,

contra umanit6lii, irrfracliuni de corLrpfie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra inliptuirii justiliei,

irrfracfiuni slv6rgite cu intenfie care ar face o persoand candidatS la post incompatibilS cu exercitarea funcliei

contractuale pentru care candid eazd, cu exceplia situa{iei in care a intervenit reabilitarea;

g. nu executd o pedeapsa cornplementard prin care i-a fost irrterzisd exercitarea dreptului de a ocupa funcfia, de a

exercita profesia sau meseria ori de a desllqura activitatea de care s-a folosit pentru sdvArgirea infracliunii sau

fb!6 cle aceasta nu s-a luat mdsura de siguran{5 a interzicerii ocLrpdrii unei funclii sau a exercitdrii unei profesii;

h. nu a comis infrac{iunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 1 I 812019 privind Registrul nalional

automatizat cu privire la persoanele care au comis infi'acliuni sexuale, de exploatare a unor persoalle sau asupra

minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi func(iorrarea Sistemului

Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la afi.35 alin. (l)
rit. h).



i. indeplinegte alte condilii generale in funcfie de specificul postului

II. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:

- Corrstituie un avarrtaj experienla irr cadrul proiectelor educalionale qi/sau [a nivelul comunit[1ii > 1 an;

- ConstitLrie u6 avantaj absolvirea unui curs organizalin cadrul programelor Phare;

- Constituie avantaj activitatea in proiectul pilot "Crearea gi implernentarea serviciilor comunitare integrate

pentru combaterea sdrflciei ;i a excluziunii sociale", cod MySMIS 122607;

- Constituie avantaj domiciliul in UAT pentru care aplici;

Studii de specialitate (alternativ):
I . Studii u^iu*itu* ., diplorn[ de licen(6 a oric[rei specializ[ri, urlrate de un curs de formare profesionalS

cr-r specializarea de mediaior gcolar, recunosct-tt de Ministerul Educafiei Ei Cercetdrii;

2. Studii meclii absolvite cu diplom6 de bacalaureat a Iiceului pedagogic, specializarea mediator qcolar;

3. Studii medii absolvite cu diplomd de bacalaureat a oricdrui profil liceal, urmate de un curs de formare

profesional6 cu specializareade mediator gcolar, recunoscttt de Ministerul Educa(iei qi Cercet[rii'

- Disponibilitate pentru deplas6ri

- Cgnogtinfe de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivet): Office, Excel,Word, Power Point

utilizator elementar

- AbilitAtri, calitali gi aptitudini necesare:

-competenle de comunicare scrisd qi verbal[, de rela{ionare;

-rnoral itate, corectitudine, deschidere Ei fl exibil itate in relali ile interumarre;

-perseveren!6, corrsecvenld, abilitdli pentru munca in condilii de stres, in situafii de urgen[6 sau

neprevdzute;
-analiza prob I emel or spec i fice rr-red i Lr I Lr i gco I ar;

-atenlie la detalii;
-atitud ine pozitivd, motivatoare;
-competente de integrare TIC in educafie.

- Lirnbi strdine solicitate: constituie un avantaj

d esfEqoard activ itatea.

cunoaEterea limbii gi a culturii comunit[1ii locale in care iEi

Concursul constd in susfinerea urm6toarelor probe,

243, loc. Tureni, jud.Cluj :

la secliul prim6riei cornunei Tureni - str. Principald, nr'

12.00;

III. DOSARUL DE CONCURS:
Dosarele de inscriere la concurs se depun la Registratura prirndriei Turerri, in termen de l0 zile

lucr6toare de la data publicarii, respectiv cle la data de06.07.2026 pltndla2O.O7.2026, inclusiv, de luni pAnE

joi. intre orele 08.00 - 16.00 Ei vineri, intre orele 08.00 - 14.00'

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd conlind, in conformitate cu prevederile art. 35 alin. (l) din H'G'

nr . I 33 6 I 2022, urmdloare le docurnente :

a) forrnular de inscriere la concurs;
b) copia actului de iderrtitate sau orice alt document care atest[ identitatea, potrivit legii, aflate in termen de

valabilitate;
c) copia certificatului de c[satorie sau a altr-ri document prin care s-arealizat schimbarea de nume, dupdcaz;

d) copiile clocumentelor care atestd nivelul studiilor gi aie altor acte care atestd efectuarea unor specializdti,

precum gi copiile documentelor care atesta indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate de autoritatea

sau institulia public6;



e) copia carnetului de rnunc6. a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratd" care s5 ateste

vechimea in murrc6 qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postulLri;

f) certificat de cazier judiciar sau, dttpd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;

g) adeverinld rnedical6 care sd ateste starea de shndtate corespLlnz6toare, eliberat6 de cdtre medicul de

familie al candidatului sau de cf,tre unitdlile sanitare abilitate., ..1 mult 6 luni anterior derul[rii concursului;

h) certificatul de integritate comportarnentald din care sd reias[ cd nu s-au comis infracliuni prev[zute laaft'

lalin.(2)dinLegeanr. 1lg/20lgprivindRegistrul na{ional autornatizatcuprivirelapersoanelecareaucomis

ilfiacliuli sexuale, de exploatare a unor persoane salr asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr'

761200g privind organizarea qi funclionarea Sistemutui Nalional de Date Genetice Judiciare, cu rnodificdrile

ulterioare, pentru candida{iiinscriqi pentru postLrrile din cadrul sistemului deinv6!6mant, sdnitate sau protectie

social[, precum gi orice entitate publica sauprivatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii,

p.,rou,1. in vArsi6, persoane cu dizabilit6li saLr alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune

exarninarea fizicd sau evaluarea psihologicd a urrei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinla care atestd starea de s6nitate conline, in clar, numdrul, data, numele emitentului 9i calitatea

acestuia, i' fbrmatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtStrii. Pentru candidalii cu dizabilitali, in

situafia solicit6rii de adaptare rezonabil6, adeverin{a care atestd starea de sdn6tate trebuie insotritd de copia

certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii'

Copiile de pe actele prevazute ta alin. (l) lit. b)-e). precum gi copia certificatului de incadrare intr-un grad

cle ha*clicap prevdzut la aliri. (3) se prezintd insolite de docurnerrtele originale, care se cerlificd cu menliunea

,,conform cr"r originalr-rl" de cdtre secretarul comisiei de concttrs.

Documentul prev6zut [a alin. (l) lit. f) poate fi inlocLrit cu o cleclaralie pe propria rdspundere privind

antecedentele penale'. in acest.ur,.uniidatul declarat admis la selecfia dosarelor gi care nu a solicitat expres la

inscrierea la concurs preluarea informaliilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institulia

public6 competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligalia de a completa dosarul de concurs

tu originaluf documentului prevdzut la alin. (1) lit. f), anierior datei de sus{inere a probei scrise $i/sau probei

;;".ii;..-i;situalia in care candidatul soticit[ expres in formularul de inscriere la concurs preluarea inforrnaliilor

clirect de la autoritatea sau institulia publica competentd cu eliberarea certiflcatelor de cazierjudiciar, extrasul de

pe cazieruljLrdiciar se solicit6 de c6tre autoritatea sau institufia public[ organizatoare a concllrsului, potrivit legii'

prin raportare la levoile individuale, candidatul cu dizabilitdli poate inainta cornisiei de concurs, in termenul

prevdzut la art.34 HotdrArea Guvernului nr. 133612022, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru

asi gurarea accesibi I it61i i probelor de concurs.

IV BIBLIOGRAFIE Si TEMATICA CONCURS :

Nr.
crt.

BIBLIOGRAFIE TEMATICA

I Legea inv[{6mintului preutriversitar nr.

19812023, cu rr-rodiflcarile 9i completdrile

ulterioare

CAP. V, SECTIUNEA a 4-a Sus!

particip[rii in inv6{[mAntul preun
nerea

versitar

2. Legea nr. 27212004 (s*repLrblicatd*8) privind

proteclia gi prornovarea drepturilor copilului
CAP. II (Drepturile coPilului),

SECTIUNEA 1 - Drepturi 9i libert6{i civile

3. Ordinul nr.770112024 privind aprobarea

Metodologiei pentru monitorizarea, evaluarea,

identificarea, prevenirea 9i combaterea

sesresarii scolare in invdtdmAntul preuniversitar

CAP. VI (Prevenirea segregdrii gcolare),

SECTIUNILE 2,3,4,5 Ei 6

4. Ordinul Ministrului Muncii qi Justitiei Sociale,

Ministrului SanStdlii gi al Ministrului Educa!iei

Naliorrale nr. 39316301423612017 pentrlr

aprobarea Protocolului de colaborare in vederea

a,t. : Ei art. 4 din Anexa I (Protocol de

colaborare)



implernentlrii serviciilor comunitare iutegrate

necesare prevenirii excluziurrii sociale 9i

combaterii sdrdciei

v. CALENDARUL DE DESFA$URARE A CONCURSULUI:

Nr.
Crt.

Activitate Data

I Data postdri i/public[rii anunlului 06.07.2026

2. Data limitd de depunere a dosarelor 20.07.2026

Selectia dosarelor 21,07.2026

4. Afi sarea selectiei dosarelor 22.07.2026

5. Tr',r.n limitd pentru depunerea contesta{iilor privind selec}ia

dosarelor

23.07.2026

6. Afi sarea rezultatelor la contestalii 24.07.2026

7. Proba scrisd 30.07.2026. ora 12

8. Afiqarea rezultatelor la proba scrisd 31.07.2026

9. Termen limitd contestatii la proba scrisd 03.08.2026

10. Af,r,u.." i.zultatelor la solufionarea contestatiilor la proba scris[ 04.08.2026

ll Interviul 05.08.2026

12. Afigarea rezultatelor la proba de interviu 06.08.2026

13. Termen limitd contestalii la proba de interviu 07.08.2026

14. Afigarea rezultatelor la solulionarea contestaliilor la proba de

interviu

10.08.2026

15. Afisarea rezultatelor finale ale concursulut 11.08.2026

Coordonate pentru depunerea dosarelor de concurs:
- adresa: str. Principa li, nr. 243, local itateaTuren i, Com unaTureni, .i udelul Cl u.i

- teleforr : 026431 0009. e-mail : oorltilcl.l{l f { )l1l t | }l ilt t I t'tl1 i' t'o

- persoana de contact: Niculiciu Georgeta - Secretar general

primarul .o,rgfi Tureni
E I en a- Danie ta 

\MAn A t lA
N\\'"\

secretarul general al comurrei Tureni
Georgeta ^'[ri,.,u


